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INSTRUMENTO PARTICULAR DE DOAGAO COM ENCARGOS

INSTITUTO IBIRAPITANGA, sociedade civil sem fins lucrativos, com sede na Cidade e Estado do
Rio de Janeiro, na Rua Anibal de Mendoncga, n2 151, 12 andar —sala 5, I[panema, inscrito no CNPJ
sob o n2 23.686.278/0001-60, neste ato representado na forma do seu Estatuto Social,
doravante designado DOADOR;

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDG, com sede na Av. Rio Branco, n2 1 Sala 2003,
Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.090-003, inscrito (a) no CNPJ sob o n2 04.393.475/0001-46,
neste ato representado (a) na forma de seus atos societarios, doravante designado (a)
DONATARIO (A); e

SINARA RUBIA FERREIRA, brasileira, diretora do Museu da Histdria e da Cultura Afro-Brasileira
- MUHCAB, portadora do RG n211.758.298-1 e CPF n2 069.926.627-08, doravante designado (a)
“INTERVENIENTE COORDENADOR (A)”; e, sempre que em conjunto e para efeito deste
instrumento, “PARTES;

As PARTES acima nomeadas e qualificadas, CONSIDERANDO:

| - Que o DOADOR ¢ uma sociedade civil criada com o objetivo de apoiar projetos de promocao
de direitos humanos e inclusao social no Brasil, por meio principalmente de atividades culturais,
educacionais e esportivas, bem como de preservacdo ambiental e desenvolvimento cientifico;

I1- Que o (a) DONATARIO (A) é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituido
(a) com o fim de fomentar atividades voltadas ao desenvolvimento tecnolégico, educacional,
cientifico, cultural, desportivo, ambiental, econémico e da inovacdo na sociedade brasileira.

IIl - Que o (a) INTERVENIENTE COORDENADOR (A) organiza e desenvolve o projeto denominado
“Museu-Territorio: Meméria, Orgulho e Identidade na Pequena Africa” (“Projeto”), que
consiste em reformular a expografia da exposicdo de longa duracdo do MUHCAB e
complementa-la com recursos audiovisuais e cenograficos.

IV - Que um dos objetivos do Projeto é desenvolver o Hall Heitor dos Prazeres, Sala José da
Paixdo - "Achados do Valongo" e um respectivo projeto de sinalizagdo, tendo por objetivo
revitalizar os citados espagos, de forma a renovar o engajamento do publico, mantida a
curadoria e o conteudo original.

V - Que o Projeto tem ainda por finalidade, garantir uma posi¢ao do MUHCAB enquanto ponto
central de referéncia no circuito cultural da Pequena Africa e um “museu desejo” de novos
visitantes da comunidade Afrocarioca e demais publicos interessados.

VI - Que é intencdo do DOADOR patrocinar, parcialmente, o Projeto, por meio da Doagdo de
recursos financeiros (“Doacdo”) sob as condi¢cOes estipuladas neste instrumento, e
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VIl - Que por suas caracteristicas de atuacdo e organizacdo, o (a) INTERVENIENTE
COORDENADOR (A), avaliou por bem contatar o (a) DONATARIO (A), com vistas a apoia-lo na
gestdo executiva do Projeto;

VIIl - Que o (a) DONATARIO (A) e o (a) INTERVENIENTE COORDENADOR (A) aceitam beneficiar-
se da Doacdo, para tanto aceitando as condi¢cdes estipuladas neste instrumento
(INSTRUMENTO), tém entre si justas e contratadas o seguinte:

1 O DOADOR, pelo INSTRUMENTO, compromete-se a doar recursos (“Recursos”) ao
Projeto do (a) DONATARIO (A), no valor e condicdes estipulados na Clausula 2 abaixo,
comprometendo-se o (a) DONATARIO (A) e o (a) INTERVENIENTE COORDENADOR (A) a
utilizarem os recursos doados exclusivamente para as finalidades descritas no Anexo |.

2 A Doacdo sera feita mediante desembolso do valor e na data abaixo especificados:

2.1 O DOADOR transferirda para o (a) DONATARIO (A), observados os termos do
INSTRUMENTO, a quantia total de R$ 300.000,00 (trezentos mil Reais), mediante cronograma e
desembolso abaixo e creditado na seguinte conta bancdria:

2.1.1 R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil Reais), em até 15 (quinze) dias apds a assinatura
do INSTRUMENTO.

RS 150.0000,00 (cento e cinquenta mil Reais), em mar¢o/2024

Dados bancarios do (a) DONATARIO (A)
Banco: Bradesco

Agéncia: 6898

Conta corrente: 3137-2

2.2 O (s) comprovante (s) de depdsito ou transferéncia eletronica bancaria dos Recursos,
sujeitos a verificacdo da compensacao ou crédito do respectivo valor na conta corrente do (a)
DONATARIO (A), somado ao respectivo comprovante de pagamento do ITCMD previsto no item
3.7, valerdao como prova de quitagdo da integralidade da doagdo.

3 O (A) DONATARIO (A) e o (a) INTERVENIENTE COORDENADOR (A) neste ato se
comprometem, de forma irrevogavel e irretratavel a:

3.1 Realizar as atividades previstas no Projeto e descritas na area do usuario no sistema de
gestao de doagdes do DOADOR (“Fluxx”) através do acesso:
https://ibirapitanga.fluxx.io/user_sessions/new;
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3.2 Apresentar ao DOADOR:

i. Relatdrios narrativos de andamento do Projeto (parciais e finais), nos quais deverdo
constar as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos no mesmo, observados o
cronograma e prazos detalhados no INSTRUMENTO e no Fluxx
acesso: https://ibirapitanga.fluxx.io/user sessions/:

a) Relatorios parciais semestrais, a serem entregues em até 7 (sete) dias contados da
data de cada aniversario de 180 (cento e oitenta) dias da data de inicio do Projeto.

b) Relatdrio final, a ser entregue em até 30 (trinta) dias contados do término do
Projeto.

c) Os relatdrios parciais indicados na letra “a” tém abrangéncia desde o inicio do
Projeto ou do seu ultimo relatério parcial, até a efetiva data de entrega do mesmo. O relatdrio
final, previsto na letra “b”, possui abrangéncia que cobre todo o Projeto, desde o seu inicio.

d) Nos casos de projetos com duracdo inferior a 9 (nove) meses, fica acordado que
sera necessario a entrega somente de um relatério final, nos moldes aqui ja definidos.

ii. Relatérios financeiros de andamento do Projeto (parciais e finais), nos quais deverao
constar as aplicagGes dos Recursos, usando como modelo a planilha financeira do DOADOR e
submetidos pelo Fluxx, observados o cronograma e prazos detalhados no INSTRUMENTO e no
Fluxx através do acesso: https://ibirapitanga.fluxx.io/user sessions/:

a) Relatorios parciais semestrais, a serem entregues em até 7 (sete) dias contados
da data de cada aniversario de 180 (cento e oitenta) dias da data de inicio do Projeto.

b) Relatdrio final, a ser entregue em até 30 (trinta) dias contados do término do
Projeto.

c) Os relatdrios parciais indicados na letra “a” tém abrangéncia desde o inicio do
Projeto ou do seu ultimo relatdrio parcial, até a data de entrega do mesmo. O relatdrio final
previsto na letra “b” possui abrangéncia que cobre todo o Projeto, desde o seu inicio.

d) Nos casos de projetos com duracdo inferior a 9 (nove) meses, fica acordado que
sera necessario a entrega somente de um relatério final, nos moldes aqui ja definidos.

iii. A entrega dos relatdrios aqui previstos e os periodos de abrangéncia dos mesmos
seguirdo o seguinte cronograma:

Relatérios Periodo reportado Entrega até:
Parcial (narrativo e financeiro) | 01/12/2023 -01/06/2024 08/06/2024
Final (narrativo e financeiro) 01/12/2023 -01/12/2024 05/01/2025

iv. Eventuais pretensdes de alteragdo por parte do (a) DONATARIO (A) em relacdo ao
escopo, equipe, prazos e/ou orcamento do Projeto ndo serdo feitos mediante o uso do Fluxx,
mas, previamente solicitados ao DOADOR, pelo (a) DONATARIO (A), mediante o envio de e-mail
enderecado ao funcionario do DOADOR responsavel pela gestdao de programas, no qual devera
constar a alteracao pretendida;
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iv.a. No tocante ao orcamento do Projeto, a solicitacdo de alteragdo acima
indicada, se aplica, somente quando o total dos recursos movimentados entre as categorias
orcamentdrias ultrapassar o limite de 20% do valor total do Projeto.

3.3. Para submissdo dos relatérios previstos no item 3, o (a) DONATARIO (A) devera utilizar
o Fluxx mediante o acesso: https://ibirapitanga.fluxx.io/user_sessions, através de login que sera
fornecido pelo DOADOR, passando os referidos relatdrios a integrar, automaticamente, o
INSTRUMENTO, como seus anexos, para todos os seus efeitos legais.

3.4 Exercer a gestdo dos Recursos, aplicando-os exclusivamente para o cumprimento das
finalidades do INSTRUMENTO;

35 Observar, na gestdao dos Recursos, os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

3.6 Permitir o acompanhamento por parte do DOADOR das atividades previstas no Fluxx
mediante acesso em: https://ibirapitanga.fluxx.io/user sessions

3.7 Por meio da assinatura do INSTRUMENTO e, quando do crédito dos Recursos, fica
autorizado o DOADOR para, por conta e ordem do (a) DONATARIO (A), emitir a guia e recolher
em favor do Estado do Rio de Janeiro, sede e origem do DOADOR, o imposto sobre transmissao
causa mortis e doagdo (“ITCMD”) devido sobre o valor recebido, quando cabivel,
comprometendo-se a encaminhar o respectivo comprovante de pagamento do ITCMD ao (a)
DONATARIO (A), no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds o recolhimento do mencionado
imposto;

3.8 Na eventualidade do (a) DONATARIO (A) vir a declarar ser detentor de certificacdo de
imunidade ou isen¢do quanto ao recolhimento do ITCMD, devidamente emitida pelo Estado do
Rio de Janeiro nos exatos termos da Lei n? 7.174/2015 que regulamenta a matéria, cabera ao
(a) DONATARIO (A) enviar ao DOADOR, no ato de assinatura do INSTRUMENTO e/ou de seus
eventuais aditivos, quando for o caso, o mencionado documento comprobatdrio de isenc¢do ou
imunidade, visando com isso evitar a retencdo e recolhimento do ITCMD devido pelo DOADOR,
nos termos previsto no item 3.7 acima.

3.9 Ainda em relagdo ao ITCMD, as PARTES acordam que, na eventualidade do (a)
DONATARIO (A) nio dispor de certificagdo de Isencio emitida pela Estado do Rio de Janeiro na
forma prevista pela Lei 7.174/2015, bem como nos termos do Decretos n2 2.473/79, podera o
(a) DONATARIO (A), alternativamente e a seu exclusivo critério de decisdo e responsabilidade,
firmar e apresentar ao DOADOR, Termo Autodeclaratdrio de Isen¢do, nos termos do que dispde
o Decreto 47.031/2020, sendo certo que, na eventualidade da autoridade fazendaria
competente do Rio de Janeiro, entender a seu exclusivo critério de avalia¢do e julgamento e
num eventual procedimento de fiscalizacdo, que o (a) DONATARIO (A) n3o estd enquadrado nos
liames do mencionado Decreto de concessdo do direito a isengdo, se responsabilizara o (a)
DONATARIO (A) pelo imediato pagamento de referido imposto.
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3.9.1 Caberd exclusivamente o (a) DONATARIO (A) manter o DOADOR regularmente
informado a respeito de qualquer ocorréncia prevista no item 3.9 acima, bem como manter
indene o DOADOR quanto a responsabilidade, cobranca ou qualquer outra obrigacdo
decorrente do tributo referido no item 3.7;

4 Sem prejuizo do disposto na Clausula Primeira, compromete-se ainda o (a) DONATARIO
(A) a fazer constar o nome do DOADOR, por meio da aplicagdo da logomarca e/ou de mengdo
textual, nos materiais de divulgacdo do Projeto, bem como no site do (a) DONATARIO (A), de
acordo com as orienta¢Oes a serem enviadas pelo DOADOR, devendo para tanto submeter
referidos materiais a aprovacao prévia e por escrito do DOADOR.

4.1 Observados os limites do INSTRUMENTO e a necessidade de aprovagao prévia do
DOADOR, prevista no item 4 acima, poderdo as PARTES, conjunta ou separadamente, divulgar,
no que couber, os dados do Projeto, bem como o apoio do DOADOR e o envolvimento do (a)
DONATARIO (A) para a execucdo do Projeto, seja na forma de palestras, seminarios, cursos,
pesquisas, material institucional e outros, bem como ainda, em material a ser divulgado em seus
sites e redes sociais, desde que, sempre relativos ao Projeto.

5 O (A) DONATARIO (A) declara aceitar a Doa¢do na forma e sob as condicdes do
INSTRUMENTO, ficando desde ja estipulado que o descumprimento das condig¢des referidas no
item 3 e seguintes, ensejara a revogacdo da Doacio, devendo o (a) DONATARIO (A) devolver
toda a quantia recebida, acrescida de correcdao monetdria calculada com base na variacdo do
IGP-M desde a data do recebimento até a devolugdo do respectivo valor, bem como de juros de
1% (um por cento) ao més e multa de 10% (dez por cento) sobre o valor a ser devolvido.

6 Os Recursos constituem a totalidade do valor a ser doado pelo DOADOR ao (a)
DONATARIO (A), n3o sendo devido nenhum outro valor pelo DOADOR.

7 A tolerancia das PARTES com relagdo ao ndao cumprimento de alguma cldusula do
INSTRUMENTO serd considerada mera liberalidade, ndo implicando sua renuncia ou novagao,
podendo ser exigido seu cumprimento posteriormente, a qualquer tempo.

8. A vigéncia do INSTRUMENTO é de 12 (doze) meses, com inicio em 14/11/2023 e término
em 13/11/2024, podendo esse prazo ser prorrogado, por igual periodo ou frages, mediante
pedido acompanhado de justificativa circunstanciada e aceitagdo mutua e formal das PARTES.

8.1. A despeito do previsto na Clausula 8, o INSTRUMENTO podera ser considerada revogado
pelo DOADOR nas hipdteses de inexecucdo do encargo pelo (a) DONATARIO (A), com base no
disposto no Artigo 555 do Cdédigo Civil ou ainda, pela rescisdo sem justa causo do
INSTRUMENTO, motivada pelo (a) DONATARIO (A), ambas as situagdes em que, nenhum valor
adicional de doacdo serd desembolsado, sem prejuizo da devolucdo dos Recursos, em valores
proporcionais da data da doacédo, até a data da mencionada rescisdo.

8.2 Tendo em vista que o INSTRUMENTO abarca a participacdo de multiplas e distintas
entidades e determina ampla gama de direitos e obriga¢des, distribuidos ao longo de seu prazo
de vigéncia, seja para pessoas juridicas ou fisicas que, muitas vezes, encontram-se fisicamente
localizadas em lugares distintos, concordam expressamente as PARTES que, por uma questdo
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de agilidade, uniformizac¢ao e interesse comum, o INSTRUMENTO, salvo expressa e consensual
determinacdo das PARTES, serd firmado por todos os contratantes, de forma eletronica, via
plataforma DocuSign.

8.3 Resta claro entre as PARTES que, a despeito da forma de assinatura definida no item 8.2
e ainda que eventuais obrigacdes do INSTRUMENTO, sé sejam integralmente cumpridas apds a
final assinatura digital das PARTES, a data de vigéncia do INSTRUMENTO, para todos os efeitos
legais, notadamente para sua eficdcia, término e, eventual renovacdo, sera considerada, de boa-
fé por todas as PARTES signatdrias, como aquela constante no item 8 acima.

9 Neste sentido, as PARTES declaram ainda, para todos os fins de direito, que concordam
em utilizar e reconhecem como valida qualquer forma de comprovacao de anuéncia aos termos
ora acordados em formato eletrénico, sendo certo que o INSTRUMENTO passara a ter natureza
de contrato eletrénico, em substituicdo a assinatura de préprio punho, nos termos da legislacao
vigente aplicdvel, ndo podendo as PARTES deixarem de cumprir as condi¢gdes ora pactuadas ou
questionar a validade, existéncia ou eficacia do INSTRUMENTO e seus respectivos anexos.

10 Devidamente vistados pelas PARTES, passam a fazer parte integrante do INSTRUMENTO
o Anexo | e todos os demais eventualmente firmados entre e pelas PARTES.

11 O DOADOR e o (a) DONATARIO (A) declaram que obtiveram todas as autorizagdes
necessarias para a assinatura do INSTRUMENTO e a assunc¢do das obrigacSes nele referidas,
obrigando-se por si e seus sucessores, a qualquer titulo.

12 As PARTES concordam que em observancia aos termos da Lei n? 13.709 - Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) e na execugdo das disposi¢des do INSTRUMENTO, o DOADOR podera
compartilhar informagdes com provedores de servigos, desde que mediante compromisso de
confidencialidade, ou com terceiros quando necessario para cumprir exigéncias legais ou
regulatdrias.

12.1 O DOADOR podera ainda, compartilhar dados ndo identificados ou agregados com
quaisquer terceiros, inclusive para fins de pesquisa e analise.

12.2  Para efeito do INSTRUMENTO (i) dados ndo identificados sdo dados que ndo estdo
vinculados ou razoavelmente vinculaveis a uma pessoa ou dispositivo especifico e (ii) dados
agregados sdo os dados coletados que foram combinados com informag&es de terceiros, para
que o destinatdrio dos dados ndo consiga identificar nenhuma pessoa ou dispositivo especifico
a partir dos dados.

12.2.1 O DOADOR adota politicas e medidas de seguranca da informacao e protec¢do de dados
adequadas as suas atividades e as informactes e dados de terceiros por ele recebidos. Ndo
obstante, as PARTES concordam que o DOADOR n3o é responsavel por eventual roubo,
destruicao ou divulgacdo inadvertida de informacgdes recebidas ou transmitidas virtualmente e

on-line em razdo do INSTRUMENTO.
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12.2.2 OINSTRUMENTO, registra ainda a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual
o (a) DONATARIO (A) concorda com o tratamento de seus dados pessoais pelo DOADOR, em
conformidade com a LGPD e para finalidade especifica decorrente do INSTRUMENTO.

13 O INSTRUMENTO n3o estabelece qualquer relacdo de agenciamento ou representagao
legal, contrato de sociedade, vinculo associativo, prestacado de servicos ou outro negdcio similar.
Nenhuma das PARTES estard autorizada ou habilitada a atuar como agente, subordinado,
mandatario ou representante da outra parte, nem a efetuar transa¢des ou incorrer obrigacGes
em nome ou por conta da outra parte. Nenhuma das PARTES se referird ou tratara o
INSTRUMENTO como uma sociedade legal ou tomara nenhuma ac¢do congruente com tal
intencdo. Os atos, declaracGes ou conduta de qualquer das PARTES ndo serdo vinculantes ou
oponiveis a outra.

13.1  OINSTRUMENTO e seus respectivos anexos constituem PARTES integrantes e Unicas do
documento que respaldara a relagdo entre as PARTES e deverdo ser interpretados de forma
harménica e complementar. Ocorrendo discrepancia ou conflito entre o INSTRUMENTO e
qualguer um de seus anexos, ou entre um ou mais anexos, as PARTES acordam que prevalecera
a redacdo estabelecida no INSTRUMENTO ou prevalecerd o texto estabelecido no anexo com
data de assinatura mais recente ou o anexo mais especifico ao tema em conflito, conforme o
caso.

14 Fica eleito a justica estadual e o foro central da comarca da Capital do Rio de Janeiro -
RJ, como competente para dirimir quaisquer duvidas ou demandas oriundas do INSTRUMENTO,
com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assim justas e contratadas, firmam as PARTES o INSTRUMENTO em trés (03) vias de igual teor
e forma, na presencga de duas (02) testemunhas.

Rio de Janeiro, 14 de novembro de 2023

DocuSigned by: DocuSigned by:
‘ Ardre Degenszajn 6&\&&\,&}\/& Narella
COF4AC67C2044BE... 944498E2660C490...

INSTITUTO IBIRAPITANGA

DocuSigned by:

Straio Mo des

C17183FC78D340A...

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDG

[ DocuSigned by:

SINARA RUBIA FERREIRA
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Testemunhas:

DocuSigned by: DocuSigned by:

tendie Guones Brwns Purciva. Kesas
87589027FB9C436... 14A21E143824433
1. Nome: Claudia Gusmao 2. Bruno Pereira Rosas
RG: 10001079-2 RG: 11026513-9

DocuSigned by:
[(,w/(os (lyaune

C711336877C0472...

JURIDICO-IBIRAPITANGA

Anexo | - Proposta/Projeto
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PRV PRV RV EVRVIV)

Museu de Histéria e Cultura Afro Brasileira (IDG) )
Museu-Territério: Memaria, Orgulho e Identidade na Pequena Africa

ID: S-202307-01211

ID do contrato (Volpe):

Programa: Equidade Racial

Responsavel pela proposta: Sinara Rubia
Responsavel legal da organizagdo: Sinara Rubia

Estado:

Status Decisdo D. Pres.

Instrugoes para Diretor/a Executivo/a

Instituto Ibirapitanga

Valor recomendado: R$
300.000,00

Valor solicitado: R$ 300.000,00
Periodo: 1/9/2023 - 1/8/2024
Estado: Decisao D. Pres.

rever, aprovar, rejeitar ou retornar para diretor/a de programas.

v iNDICE

PARTE 1 - PROPONEN'[E(S)

PARTE 2 - ORGANIZACAO

PARTE 3 - PROJETO

PARTE 4 - DOCUMENTOS

-------------- Interno somente--------------
INFORMAQOES SOBRE A PROPOSTA B
COMENTARIOS SOBRE A CARTA DE INTENCAO
COMENTARIOS SOBRE A SUBMISSAO COMPLETA
DOCUMENTOS INTERNOS

PARECERISTA

E-MAILS ENVIA,DOS PELO FLUXX

NOTAS E HISTORICO

¥ PARTE 1 - PROPONENTE(S)

INFORMAGOES SOBRE O RESPONSAVEL PELA PROPOSTA
Caso haja mais de uma pessoa responsavel, indique quem sera o interlocutor com o Ibirapitanga.

NOME COMPLETO: Sinara Rubia

POSIGAO:

EMAIL: sinararubia.culturario@gmail.com
TELEFONE: 21 96910-2370

CELULAR:

A\ Todos os campos acima precisam ser preenchidos

QUEM E OU QUEM SAO OS PRINCIPAIS PROPONENTES?

Descreva quem s&o as principais pessoas envolvidas no projeto e elementos de suas experiéncias no tema

abordado na proposta.

O projeto é uma parceria entre o MUHCAB - Museu da Histéria e da Cultura Afro-Brasileira com o IDG -
Instituto de Desenvolvimento e Gestdo. A equipe envolvida é composta por:

Sinara Rubia \ Diretora do MUHCAB

Educadora, contadora de histérias e escritora, é Mestre em Relagdes Etico-Raciais (CEFET-RI0), graduada

https://ibirapitanga.fluxx.io/grant_requests/222271917?printable=1
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coivoievey, 1v.UY Instituto Ibirapitanga

em Letras Portugués-Literatura, e pés-graduanda em Histéria da Africa e da Diaspora Atlantica. Pesquisadora
nas areas de Literatura Infantojuvenil Negra e de Contagéo de Histérias de Inspiragéo Grid, foi Assessora de
Praticas Antirracistas e Gerente de Livro e Leitura (SMC-Rio). Atualmente é Diretora-Presidente do MUHCAB
- Museu da Historia e da Cultura Afro-Brasileira, no Rio de Janeiro.

Caio Bruno Carvalho \ Projeto Expografia

Arquiteto formado pela FAU/UFRJ, Mestre em Preservagao e Gestdo do Patriménio Cultural na Casa de
Oswaldo Cruz / Fiocruz e Socio fundador do CAJOO.studio, pratica que atua em projetos de variadas escalas
de arquitetura comercial, residencial e infraestrutura para as artes.

Estudio Choupana \ Cenografia

Gabriel Jeronimo. Designer de Interiores [SENAC/RJ], artista plastico e produtor de arte. Atua com Produgao
de Arte para Cinema, com Visual Merchandising e Cenografia para marcas de moda, teatro e projetos
publicitarios. Busca cruzar estes trabalhos com sua pratica artistico-artesanal no Estidio Choupana, onde é
diretor geral e desenvolve projetos de interiores, de cenografia e de objetos.

Daniel Milagres. Arquiteto, Urbanista e Doutorando em arquitetura pela UFRJ (PROARQ/UFRJ) onde
pesquisa interfaces entre arte, cidade e memoéria em regides marginalizadas do suburbio do Rio de Janeiro.
Integrante do Movimento Popular Organizado através da instituigdo Casa do Raio Dourado de Sdo Francisco
de Assis, comunidade de terreiro no Jorge Turco (RJ) da qual € membro ha 20 anos, participa da execugéo de
projetos sociais laicos nesta, e em outras favelas desta regido no Rio de Janeiro.

Luis Araujo \ Historiador consultor

Arquiteto e Urbanista, com especializagdo em Planejamento Urbano e Regional, mestre e doutorando em
Histoéria Social da Cultura, na linha de Histéria da Arte e da Arquitetura. Atua em museus desde 2015, quando
integrou a equipe de educadores responsavel pela implementagdo do Programa Educativo do Museu do
Amanha em sua abertura. Entre 2020 e 2021 realizou a coordenagao de contetido nos projetos de educagéo
'Valongo, Cais de Ideias' e '(A)gentes do Valongo', ambos voltados para a valorizagéo dos aspectos historicos,
sociais e culturais que permeiam as narrativas do Cais do Valongo e do territério da Pequena Africa, no Rio
de Janeiro. Atualmente ocupa o cargo de Gerente de Desenvolvimento de Publicos e Comunidades no Museu
do Amanha.

Sergio Mendes \ Responsavel legal

Ocupou nos ultimos 16 anos os cargos de Diretor no Centro de Tecnologia do Estado do RJ, Chefe de
Gabinete da Secretaria de Estado de Educagéo do RJ, Subsecretario de Planejamento na Secretaria de
Estado de Ambiente do RJ e Diretor de Operagdes na Lideranga do partido Novo na Camara dos Deputados.
Formado em analise de sistemas, possui 2 pés-graduagdes na area de Tecnologia, pela PUC-Rio e UFRJ. No
final de 2018, concluiu o Master em Lideranga e Gestdo (MLG), pés graduagéo promovida pelo Centro de
Lideranga Publica. Atualmente é Diretor de Projetos do IDG, responsavel pela implantagdo do Museu do Meio
Ambiente no Jardim Botanico.

Tatiana Azevedo \ Gerente de Projetos do IDG

Marina Piquet \ Gerente de Exposi¢cbes do IDG

A RESPONSAVEL LEGAL E A Nao
RESPONSAVEL PELA PROPOSTA SAO
A MESMA PESSOA?*

RESPONSAVEL LEGAL DA ORGANIZAGAO
Por favor, fornega detalhes sobre o responsavel legal da organizagéo, se houver.

Y INTERNO SOMENTE

NOME DA ORGANIZAGAO Museu de Historia e Cultura Afro Brasileira
ENDEREGCO
RESPONSAVEL PELA PROPOSTA Sinara Rubia

RESPONSAVEL LEGAL DA Sinara Rubia
ORGANIZACAO (PESSOA
AUTORIZADA A ASSINAR PELA

INSTITUICAO).
OUTRO PROPONENTE 1 Tatiana Paulino de Azevedo
OUTRO PROPONENTE 2 Marina Piquet

OUTRO PROPONENTE 3
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INFORMAGOES SOBRE O REPRESENTANTE FISCAL
Um representante fiscal (fiscal sponsor) auxilia outras organiza¢des da sociedade civil a conduzir tramites
legais, gestéo financeira e outros servicos administrativos referentes ao projeto apresentado.

ESTE PROJETO TERA UM Sim
REPRESENTANTE FISCAL (FISCAL
SPONSOR)?*

REPRESENTANTE FISCAL IDG

CONTACTO REPRESENTANTE FISCAL Marina Piquet

SIGNATARIO DEL REPRESENTANTE Marina Piquet
FISCAL

Y INTERNO SOMENTE

REPRESENTANTE FISCAL IDG

Location Rio de Janeiro

¥ PARTE 2 - ORGANIZAGAO

INFORMACOES SOBRE A ORGANIZAGAO
NOME DA ORGANIZAGAO: Museu de Histdria e Cultura Afro Brasileira
CIDADE (SEDE):
ESTADO (SEDE):

A ORGANIZAGAO POSSUI SEDE Nao
PROPRIA (QUE ESTEJA NO NOME

DA ORGANIZAGAO, POR MEIO DE
ALUGUEL, ETC)?

A ORGANIZAGAO POSSUI CNPJ? Néo

ANO DE FUNDAGAO OU INiCIO DAS
ATIVIDADES DA ORGANIZAGAO:

SITE:
QUAL E A MISSAO OU PROPOSITO DA SUA ORGANIZACAO?

COMO E A ESTRUTURA DE GOVERNANGA DA SUA ORGANIZAGAO?

Descreva as instancias (formais ou informais) de tomada de decisédo. Caso haja algum conselho
consultivo ou deliberativo, explique de que forma eles interagem com a equipe executiva.

Ah Todos os campos acima precisam ser preenchidos

ORCAMENTO ANUAL DA ORGAN|ZAC}AO
R$, Ultimos dois anos

VALOR (R$) R$ 50.000,00
ANO 2021
VALOR (R$) R$ 50.000,00
ANO 2022
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PRINCIPAIS FONTES DE RECURSO OU FINANCIADORES
Ultimos dois anos

FONTES DE RECURSO Previsao de verba com origem na Prefeitura do Rio de Janeiro
destinada a reforma do MUHCAB, incluido nesse valor esta a

rubrica de museografia. Execugao prevista até 2024.

VALOR (R$) R$ 8.000.000,00
DATA INICIAL 1/1/2023
DATA FINAL 31/12/2024

FONTES DE RECURSO

VALOR (R$) R$ 0,00
DATA INICIAL

DATA FINAL

FONTES DE RECURSO

VALOR (R$) R$ 0,00
DATA INICIAL

DATA FINAL

FONTES DE RECURSO

VALOR (R$) R$ 0,00
DATA INICIAL

DATA FINAL

FONTES DE RECURSO

VALOR (R$) R$ 0,00
DATA INICIAL

DATA FINAL

O PROJETO EM QUESTAO E PARTE DE UM PROGRAMA OU AREA ESPECIFICA DA ORGANIZAGAO?
DESCREVA OS PRINCIPAIS OBJETIVOS DO PROGRAMA E COMO O PROJETO SE INSERE NESSE
CONTEXTO.*

O projeto em questéo ¢ liderado pelo MUHCAB em parceria com o IDG. No MUHCAB, o projeto é
acompanhado pela diretora da instituicdo, Sinara Rubia Ferreira, e compde um desejo de revitalizar sua
exposicao a partir dos achados arqueoldgicos do Cais do Valongo. No IDG, ele se encontra alocado na
“Diretoria de Projetos”, responsavel pela criacdo e implementagéo de exposicdes e centros culturais. A
proposta aqui apresentada se enquadra em nosso objetivo de desenvolver com exceléncia a implantacdo de
projetos culturais, e de gerar impacto social por meio das artes e da cultura.

PERGUNTAS DA ETAPA DE SUBMISSAO COMPLETA

INFORMACOES SOBRE A ORGANIZAGAO
RAZAO SOCIAL:
RUA:
CEP:
TELEFONE DA ORGANIZAGAO:

NOME DO BANCO:

AGENCIA (COM DIGITO, CASO
TENHA):

Liquid error: undefined method “split' for nil:NilClass
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CONTA:
DiGITO:

A ORGANIZAGAO E OPTANTE PELO
SIMPLES?:

INSCRIGAO ESTADUAL:
INSCRIGAO MUNICIPAL:
LINKS DAS REDES SOCIAIS:

SOBRE A ORGANIZAGAO
COMO A ORGANIZACAO SE CONSTITUIU E SE DESENVOLVEU?*

Criado oficialmente em 2017, o MUHCAB, inicialmente denominado Museu da Escravidao e da Liberdade
(MEL), surge numa perspectiva de construgéo conjunta com a sociedade e, dentro do campo de Museus e
Museologia, alia-se conceitual e politicamente aos preceitos da Museologia Social. Nesse sentido, sua razdo
de ser esta intimamente ligada a participacdo comunitaria, sendo um museu cujas narrativas sao
desenvolvidas de baixo para cima, numa abordagem contra- hegeménica que problematiza historiografias
oficiais que secularmente silenciaram memorias, buscando a construgdo da Histéria daqueles que nunca
tiveram direito a Historia.

Em novembro de 2018, o MEL passa a se chamar MUHCAB — Museu da Historia e da Cultura Afro-brasileira
por decisdo do Conselho Consultivo do museu. Em 2019, é criado o Instituto da Histéria e da Cultura Afro-
brasileira (IHCAB), que passa a integrar o MUHCAB como parte de sua gestéo.

Em novembro de 2018 o Cais do Valongo recebe o Titulo de Patriménio Mundial em Seminario Internacional
no museu e ha a posse do Conselho Consultivo do MUHCAB, composto por integrantes de movimentos
negros e da sociedade civil, com o intuito de validar toda e qualquer proposta que venha a ser apresentada
pelo corpo técnico, evitando disparidades entre a proposta do projeto e o formato de sua execugao. Os
levantamentos realizados pelo Grupo de Trabalho concluiram que o MUHCAB tem como propdsito ser um
hub de questdes afro-centradas, de articulagdo comunitaria, de advocacy, um espago que dialogara com os
outros lugares de memoria da Pequena Africa.

Em 2021 houve o langamento de seu Plano Museoldgico e de sua exposi¢do de longa duracgéo,
“Protagonismos: Memdria, Orgulho, Identidade”, que agora propomos revisitar.

O IDG é uma organizagéo privada, sem fins lucrativos, que surgiu em 2001 e em 2013, refundada, passou a
ocupar uma lacuna que se apresentava no mercado — a gestao privada de projetos de interesse publico e o
desenvolvimento e implementagéo de projetos culturais e ambientais.

Atualmente, faz a gestdo do Museu do Amanh&, no Rio de Janeiro, Museu das Favelas, em Sao Paulo, e do
Paco do Frevo, no Recife. No Pago do Frevo, o IDG liderou o processo de salvaguarda da memoria do frevo,
registrando acervos até entdo imateriais da cultura pernambucana em livros e imagens. Na area de
patrimonio histérico, o IDG é responsavel pelo projeto que desenvolve agdes de conservagao e consolidagao
do sitio arqueoldgico do Cais do Valongo, na regido portuaria do Rio de Janeiro.

QUAIS OS PRINCIPAIS PROGRAMAS OU AREAS DE ATUAGAO? COMO A INSTITUIGAO SE ORGANIZA
INTERNAMENTE?*

O MUHCAB ¢é uma instituicdo da Secretaria Municipal de Cultura e fruto de um Acordo de Cooperagao
Internacional para o desenvolvimento do museu e gestdo compartilhada do Cais do Valongo, firmado entre a
PCRJ/SMC e UNESCO, para a elaboragdo de projetos, estudos e pesquisas (Projeto 914BRZ4022). Em 2019
Cristina Lodi foi nomeada Diretora Nacional do Projeto e Heloisa Queiroz como Coordenadora Nacional.

Internamente o MUHCAB é organizado nos seguintes nucleos: Nucleo Diregéo, Nucleo Administrativo, Nucleo
de Curadoria e Museologia, Nucleo de Produgéo e Montagem, Nucleo de Cole¢des e Documentagéo Nucleo
Educativo e Assisténcia Social. Mais informagbes sobre a equipe que constitui 0 MUHCAB est&o disponiveis
na na pagina https://www.rio.rj.gov.br/web/muhcab/equipe

Além da equipe, o MUHCAB conta com um Conselho Consultivo com 30 conselheiros e 30 suplentes
oriundos de quatro quatro comunidades de interesse: movimento negro, movimento negro jovem, atores do
territério da Pequena Africa e ativistas/influenciadores. Mais informagées sobre o Conselho Consultivo do
MUHCAB na pagina: https://www.rio.rj.gov.br/web/muhcab/conselho-consultivo
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O IDG, Instituto de Desenvolvimento e Gestao, representante fiscal, € uma organizagao privada, sem fins
lucrativos, especializada na implementagao, gestéo e realizagao de projetos culturais e ambientais que conta
com mais de 300 colaboradores. Atualmente o IDG faz a gestdo do Museu do Amanh3, no Rio de Janeiro,
Museu das Favelas, em S&o Paulo, e do Paco do Frevo, no Recife e conta com uma estrutura organizada nas
seguintes diretorias: Projetos, Negécios e Parcerias, Governanca e Gestéo, Sustentabilidade, Museu do
Amanha, Regional em PE com Pacgo do Frevo, Regional em SP com Museu das Favelas. A proposta
apresentada é parte do programa da Diretoria de Projetos, a frente da criagédo e implementacéo de
exposigdes e centros culturais.

QUAIS SAO OS PRINCIPAIS DESAFIOS DA ORGANIZAGAO HOJE?*

Um dos desafios centrais percebidos pelo MUHCAB ¢ a identificagao e associagdo do espago como um
centro cultural, sem reconhecé-lo ou identifica-lo também como um museu.

O espago foi anteriormente um centro cultural com forte promogéo de atividades culturais - que seguem ainda
hoje, povoando e atraindo publico ao museu. Porém, é necessario transformar a percepgédo desse mesmo
publico e despertar um maior interesse pelo acervo, exposi¢ado, pesquisa e trabalho de resgate que vem
sendo desenvolvido e garantir uma frequéncia regular ao espago. Com esse trabalho de conscientizagao,
espera-se mudar a situagédo de banalizagdo do acervo, que dentre outras coisas marca a autoria de pessoas
pretas sobre sua propria trajetoria, e ndo brancos a contando.

HA ALGUMA MUDANCA SIGNIFICATIVA PREVISTA NA ESTRATEGIA DA ORGANIZACAO PARA 0S
PROXIMOS TRES ANOS?*

Nao
CONTEXTO DE ATUAGAO
COMO A ORGANIZAGAO SE RELACIONA COM O ECOSSISTEMA EM QUE ESTA INSERIDA?*

Situado na, como nos indica a express&do cunhada por Heitor dos Prazes, Pequena Africa e tendo como
marco zero o Cais do Valongo, Patrim6nio Mundial, o museu pretende contar a histéria da regido que
testemunhou o maior desembarque de africanos escravizados no mundo, de importantes marcos de
afirmagao negra no Brasil e do desenvolvimento da cultura afro-brasileira, bem como debater conceitos que
emanam desta narrativa e a situacédo do negro no Brasil hoje.

Para isso, desde sua criagdo em 2017, o MUHCAB vem atuando em uma rede internacional, recebendo
contribuicées de museus internacionais para o seu desenvolvimento, como foi o caso do NMAHC ou do
Museu Internacional da Escravidao de Liverpool. Algumas instituicbes nacionais e internacionais, além das ja
citadas foram visitadas por membros da equipe, contribuindo para o estudo de benchmarking efetuado.

Além disso, o MUHCAB integra o PRODOC 914BR4022, um Projeto de Cooperagao Internacional da
UNESCO com a Secretaria Municipal de Cultura para Gestdo Compartilhada do Cais do Valongo e Museu de
Territorio.

O IDG se apresenta como o representante fiscal do projeto, com ampla atuagdo na gestéo de aparelhos
culturais e atuagdo com uma rede de parceiros publicos e privados. Esse € o caso do Museu do Amanha, um
museu da Prefeitura do Rio de Janeiro gerido pelo IDG desde 2015.

QUAIS AS PRINCIPAIS CONTRIBUIGOES PRODUZIDAS PELA ORGANIZAGAO EM RELAGAO AO SEU
CAMPO DE ATUAGAO?*

O MUHCAB vem desde 2017 buscando sua consolidagdo como instituicdo referéncia na salvaguarda e
reconhecimento da Histéria, Meméria e Cultura afro-brasileira, a partir de narrativas contadas pela voz dos
seus protagonistas. Ressalta-se o esforgo e relevancia da instituigdo no desenvolvimento de parcerias de
modo a fortalecer pesquisas e praticas educativas afro-centradas, especialmente do territério. Desde 2017,
diversos grupos e iniciativas educacionais realizaram projetos na sede do museu, com agdes de oficinas,
cursos de capacitacéo, projetos universitarios de extenséo e pesquisa, festivais literarios, exposi¢des, rodas
de conversa e seminarios.

O programa educativo e cultural do MUHCAB visa consolidar-se como um centro de referéncia em estudos,
pesquisa e boas praticas em educagao patrimonial afrocentrada. Tem como missao implementar, fomentar e
difundir praticas educacionais emancipatdrias e inclusivas voltadas a histéria de afirmacéo e resisténcia do
povo afro-brasileiro de modo a contribuir para transformar o entendimento do que é ser homem negro e
mulher negra no Brasil, tornando-se espaco criativo e democratico para a constru¢gdo de um novo devir pés-
colonial.

Nesse sentido, busca desenvolver agbes educativas dialégicas e participativas onde os publicos se
aproximam e se reconhecem na histdria e na cultura afro-brasileira, por meio de Visitas Mediadas com
roteiros imersivos e experienciais nos elementos-chave do Museu de Territério MUHCAB (Escola José
Bonifacio e Museu a céu aberto); Oficinas tematicas; Cursos de formacao continuada para publico escolar,
setor turistico e demais multiplicadores; A¢des grids; Rodas de conversa; Seminarios; entre outras atividades

https://ibirapitanga.fluxx.io/grant_requests/222271917?printable=1 6/23



DocusSign Envelope ID: 84590C30-6935-407F-8815-8AF2A22FESE6 . -
coivoievey, 1v.UY Instituto Ibirapitanga

que visibilizam o protagonismo negro na sociedade, difundem o valor universal excepcional do sitio
arqueoldgico Cais do Valongo e possibilitam a constru¢cdo de um lugar de afeto, encontro e transformacgao.
PERFIL DA EQUIPE

A ORGANIZAGAO POSSUI POLITICAS, DIRETRIZES E/OU AGOES VOLTADAS A PROMOGAO DA
DIVERSIDADE NA COMPOSICAO DA EQUIPE?*

Um dos pilares do MUHCAB é envolver pessoas da comunidade na equipe do museu. Isso é implementado
como uma politica de equidade racial com foco em priorizar mulheres racializadas residentes da regido da
Pequena Africa, onde o museu esta localizado.

O processo seletivo é conduzido pela Geréncia de Museus da Secretaria Municipal de Cultura junto ao
MUHCAB, que selecionam funcionarios que se enquadrem no perfil indicado pela instituicdo sempre que
possivel, em um continuo processo de captagao de talentos. Dessa forma, mais de 90% da equipe do museu
€ hoje constituida por pessoas racializadas, mais de 50% por mulheres e com um crescente numero de
colaboradores residentes da regido.

INDIQUE NO QUADRO ABAIXO O NUMERO DE PESSOAS DA EQUIPE, DE ACORDO COM GENERO,
COR/RAGA E POSIGAO.*

Inclua apenas as pessoas que a organizagao considera como parte da equipe, excluindo estagiarios,
voluntarios ou prestadores de servico.

CONSELHO EXECUTIVO/A QUADRO FUNCIONAL
DELIBERATIVO (SE PRINCIPAL OU
EXISTENTE) LIDERANCA/PRINCIPAL

MULHER CIS PRETA
MULHER CIS PARDA

MULHER CIS
AMARELA

MULHER CIS
INDIGENA

MULHER CIS
BRANCA

HOMEM CIS PRETO
HOMEM CIS PARDO

HOMEM CIS
AMARELO

HOMEM CIS
INDIGENA

HOMEM CIS
BRANCO

PESSOA NAO-
BINARIA PRETA

PESSOA NAO-
BINARIA PARDA

PESSOA NAO-
BINARIAAMARELA

PESSOA NAO-
BINARIA INDIGENA

PESSOA NAO-
BINARIA BRANCA

MULHER TRANS
PRETA

MULHER TRANS
PARDA

MULHER TRANS
AMARELA

MULHER TRANS
INDIGENA
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CONSELHO EXECUTIVO/A QUADRO FUNCIONAL
DELIBERATIVO (SE PRINCIPAL OU
EXISTENTE) LIDERANCA/PRINCIPAL
MULHER TRANS
BRANCA

TRAVESTI PRETA
TRAVESTI PARDA
TRAVESTI AMARELA
TRAVESTI INDIGENA
TRAVESTI BRANCA

HOMEM TRANS
PRETO

HOMEM TRANS
PARDO

HOMEM TRANS
AMARELO

HOMEM TRANS
INDIGENA

HOMEM TRANS
BRANCO

TOTAL

Caso o formato a seguir ndo dialogue com o arranjo organizacional da instituicdo, envie-nos um documento,
em formato préprio contendo as categorias: género; cor/raga e posicao.

PERFIL DA EQUIPE

||  Quadro-equipe-MUHCAB xIsx RN -]

Numero de pessoas da equipe de acordo com género, cor/raga e posigao
Added by Marina Piquet at 5:53 PM on 4 August 2023

SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

HOUVE ALGUMA VARIAGAO SIGNIFICATIVA NO ORGAMENTO DA ORGANIZAGAO NOS ULTIMOS
ANOS? HA ALGUMA PERSPECTIVA DE VARIAGAO SIGNIFICATIVA NOS PROXIMOS?*

Nao
QUAL A PERCEPGAO DA ORGANIZAGAO SOBRE A SUA SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA?*

O MUHCAB é um equipamento da Secretaria Municipal de Cultura que conta com aportes da mesma,
encarregada dos custos de manutengéo do espaco, tais como equipe e pagamento de servigos basicos, como
contas de luz e gas, e um valor que é destinado a pequenos reparos, como troca de ldmpadas e custeio de
material de escritério. Para além desse valor, o MUHCAB conta com a forte atuagdo de sua comunidade para
doacdes a campanhas direcionadas e ajuda de proponentes que desejem utilizar os espaco, cedido pelo
museu para eventos que endossem sua missao de preservar e revitalizar a memdaria afro-brasileira.

O Instituto de Desenvolvimento e Gestédo (IDG) é uma associagéo civil sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagao Social de Cultura em diversos Estados e Municipios, tais como: os Municipios de Recife, Rio de
Janeiro e S&o Paulo, bem como os Estados do Rio de Janeiro e Sao Paulo, reconhecida por sua
especializagdo em gerir, conceber e implantar equipamentos culturais publicos e privados de grande
importancia para o pais desde 2013, tais como o Museu do Amanha, o Museu Pacgo do Frevo, o Museu das
Favelas, o Museu do Meio Ambiente, o Forte da Nossa Senhora dos Remédios, o Museu Cais do Sertdo, as
Bibliotecas Parque e o Memorial do Holocausto.

No &mbito da sua atuagéo, o IDG capta recursos via Leis de Incentivo Federal, Estadual e Municipal, além de
patrocinios privados para gestdo dos equipamentos culturais. Como principais patrocinadores do IDG
podemos citar a Shell, o Banco Santander, o Banco Itau, o Banco Safra, o Grupo Globo, a Fundagédo Roberto
Marinho, a IBM, a Engie, EY, B3, EMS, Carrefour, Booking.com, White Martins, CSN, XP Investimentos, dentre
outros.
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A ORGANIZAGAO ESTA FAZENDO ALGUM PROCESSO DE CAPTAGAO JUNTO A OUTRAS
ORGANIZAGOES?*

O MUHCAB ¢é um equipamento da Secretaria Municipal de Cultura que conta com aportes da mesma,
encarregada dos custos de manutengéo do espaco, tais como equipe e pagamento de servigos basicos, como
contas de luz e gas, e um valor que é destinado a pequenos reparos, como troca de ldmpadas e custeio de
material de escritério. Para além desse valor, o MUHCAB conta com a forte atuagdo de sua comunidade para
doacgdes a campanhas direcionadas e ajuda de proponentes que desejem utilizar os espaco, cedido pelo
museu para eventos que endossem sua missao de preservar e revitalizar a memoaria afro-brasileira.

O Instituto de Desenvolvimento e Gestao (IDG) é uma associagao civil sem fins lucrativos, qualificada como
Organizacao Social de Cultura em diversos Estados e Municipios, tais como: os Municipios de Recife, Rio de
Janeiro e Sdo Paulo, bem como os Estados do Rio de Janeiro e Sao Paulo, reconhecida por sua
especializagdo em gerir, conceber e implantar equipamentos culturais publicos e privados de grande
importancia para o pais desde 2013, tais como o Museu do Amanha, o Museu Paco do Frevo, o Museu das
Favelas, o Museu do Meio Ambiente, o Forte da Nossa Senhora dos Remédios, o Museu Cais do Sertéo, as
Bibliotecas Parque e o Memorial do Holocausto.

No ambito da sua atuagéo, o IDG capta recursos via Leis de Incentivo Federal, Estadual e Municipal, além de
patrocinios privados para gestdo dos equipamentos culturais. Como principais patrocinadores do IDG
podemos citar a Shell, o Banco Santander, o Banco Itau, o Banco Safra, o Grupo Globo, a Fundagédo Roberto
Marinho, a IBM, a Engie, EY, B3, EMS, Carrefour, Booking.com, White Martins, CSN, XP Investimentos, dentre
outros.

Y PARTE 3 - PROJETO

O IBIRAPITANGA APOIA INICIATIVAS EQUIDADE RACIAL
RELACIONADAS A SEUS DOIS

PROGRAMAS. A QUAL DELES A SUA

PROPOSTA ESTA RELACIONADA?*

TiTULO DO PROJETO* Museu-Territorio: Memoéria, Orgulho e Identidade na Pequena
Africa

VALOR SOLICITADO (R$)* R$ 300.000,00

DURAGAO (em meses)* 12

COMO O PROJETO CONTRIBUI PARA AS PRIORIDADES PROGRAMATICAS DO IBIRAPITANGA.*

O projeto aqui apresentado se enquadra na linha “equidade racial”’, mais especificamente no em
“AMPLIACAO DA REPRESENTATIVIDADE SIMBOLICA E POLITICA DA POPULACAO NEGRA”. O projeto se
dedicara a uma reformulagéo das salas de maior impacto do MUHCAB, o Museu da Histéria e da Cultura
Afro-Brasileira, a saber o Hall Heitor dos Prazeres - inicio do circuito expositivo, Sala José da Paixao -
exposicdo "Achados do Valongo", por sua vez com forte afinidade com o Instituto e, especialmente, com a
histéria do territério e a Pequena Africa, e implementar um projeto de sinalizagdo.

Além disso, considerando a premissa do MUHCAB de desenvolver projetos com os publicos e ndo somente
para os publicos e entendendo esses publicos visitantes como prioritariamente a comunidade da Pequena
Africa, onde o museu esté localizado, e a comunidade afro-carioca, o objetivo do dessa reformulagéo sera
uma ampliagdo do engajamento do publico com o espago, ampliagdo de seu alcance, contato, e proposta de
co-criagdo com esses publicos.

Tal projeto também reforgara a premissa e compromisso do IDG na transformagao social através da cultura

ORCAMENTO

Apresente abaixo um orgcamento indicativo para o projeto, utilizando grandes linhas orgamentarias (ndo é
necessario detalhamento)

DESCRIGAO* Caio Bruno Carvalho \ Projeto Expografia
VALOR (R$)* R$ 12.900,00
DESCRIGAO* Estudio Choupana \ Projeto de cenografia
VALOR (R$)* R$ 12.900,00
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DESCRIGCAO* Produtor
VALOR (R$)* R$ 12.000,00
DESCRIGAO Cenografia (Execugéo, montagem)
VALOR (R$) R$ 100.000,00
DESCRIGAO Gréfica (expografia, sinalizagao)
VALOR (R$) R$ 40.200,00
DESCRIGCAO Audiovisual
VALOR (R$) R$ 50.000,00
DESCRIGAO Acessibilidade (tatil e contetdo acessivel)
VALOR (R$) R$ 30.000,00
DESCRIGAO Custos administrativos IDG + Imposto
VALOR (R$) R$ 42.000,00
VALOR TOTAL(R$) R$ 3.000.000,00

FONTES DE RECURSO
O PROJETO JA POSSUI ALGUMA FONTE DE RECURSO?
Em caso afirmativo, por favor indique a organizacao financiadora e os valores aportados.

FONTE DE RECURSO Nao
VALOR (R$) R$ 0,00
DATA INICIAL

DATA FINAL

Outras fontes de recurso: 0

DESCRIGAO DO PROJETO
DESCREVA O PROJETO OU INICIATIVA PARA A QUAL BUSCA APOIO DO IBIRAPITANGA*

Localizado na Pequena Africa, préximo ao Cais do Valongo, o Museu da Histéria e da Cultura Afro-Brasileira
(MUHCAB) é um museu de papel fundamental no resgate, na preservacao e revitalizagdo da memdria afro-
brasileira. O museu pretende contar a histéria da regido que testemunhou o maior desembarque de africanos
escravizados no mundo, de importantes marcos de afirmacgéo negra no Brasil e do desenvolvimento da
cultura afro-brasileira, bem como debater conceitos que emanam desta narrativa e a situagao do negro no
Brasil hoje.

Dentre seus objetivos de propor novos olhares a histéria brasileira e a narrativa da escravidao, o museu
desenvolveu sua exposi¢édo de longa duragéo, “Protagonismos: Memoria, Orgulho, Identidade”, inaugurada
em novembro de 2021. De forma a garantir nova vitalidade, renovar o impacto e, principalmente, gerar o
engajamento que condiga com um projeto dedicado a co-criagdo com seus publicos, o IDG, enquanto
organizagdo com experiéncia comprovada na criagdo, promogao e desenvolvimento de exposic¢des,
estabelece parceria com o MUHCAB para colaborar com o processo de reformulagdo de alguns espagos
chave do museu.

Propomos atuar em trés pontos especificos do espago, selecionados com base no fluxo do publico, impacto e
articulagdo com temas da expertise do IDG: Hall Heitor dos Prazeres - inicio do circuito expositivo, Sala José
da Paixao - exposi¢édo "Achados do Valongo" e implementar um projeto de sinalizagao.

Considerando a premissa do MUHCAB de desenvolver projetos com os publicos e ndo somente para os
publicos e entendendo esses publicos visitantes como prioritariamente a comunidade da Pequena Africa,
onde o museu esté localizado, e a comunidade afro-carioca, percebemos que além dessas salas, ndo
podemos deixar de também propor uma revisédo da sinalizagdo. Propomos que ela va além das indicagdes de
localizagao, e que, através de uma dinamica ludica, engaje em um jogo de construgao coletiva a descoberta
de cada sala e convide a reflexdo sobre os caminhos que se percorre em um espago.

Centrada nessa ideia de multiplos caminhos e a reflexo critica sobre as trajetérias que percorremos (tanto
visualmente — onde olhar primeiro em uma sala — quanto fisicamente — onde ir a cada momento)
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desdobraremos o Hall, espago pivd para a pensar em uma autonomia de fluxo e area de maior repercussao
online, e a sala dos achados arqueoldgicos, marca do MUHCAB enquanto museu de territério.

Para propor essa atualizag&o, utilizaremos de recursos audiovisuais, sensoriais e cenograficos.Além disso,
propomos trazer ao espaco maior acessibilidade dos conteudos, com sinalizagcdo em libras, dispositivos tateis
e audio descri¢des, para além da acessibilidade predial que ja dispbe.

O projeto expografico sera desenvolvido pelo arquiteto Caio Bruno Carvalho, arquiteto formado pela
FAU/UFRJ, Mestre em Preservacgéo e Gestao do Patriménio Cultural na Casa de Oswaldo Cruz / Fiocruz e
Sacio fundador do CAJOO.studio, que atua em projetos de variadas escalas de arquitetura comercial,
residencial e infraestrutura para as artes.

E a cenografia ficara a cargo do Estudio Choupana, formado por Gabriel Jeronimo e Daniel Milagres. Gabriel
Jeronimo é designer de Interiores [SENAC/RJ], artista plastico e produtor de arte. Atua com Produgéo de Arte
para Cinema, com Visual Merchandising e Cenografia para marcas de moda, teatro e projetos publicitarios.
Busca cruzar estes trabalhos com sua pratica artistico-artesanal no Estudio Choupana, onde ¢ diretor geral e
desenvolve projetos de interiores, de cenografia e de objetos de modo a valorizar projetualmente as relagées
criativas, transformadoras e educativas entre os saberes técnicos e ancestrais advindos das manualidades
operantes em suas praticas. Daniel Milagres é arquiteto, urbanista e doutorando em arquitetura pela UFRJ
(PROARQ/UFRJ) onde pesquisa interfaces entre arte, cidade e memodria em regides marginalizadas do
suburbio do Rio de Janeiro. Integrante do Movimento Popular Organizado através da instituicdo Casa do Raio
Dourado de Sao Francisco de Assis, comunidade de terreiro no Jorge Turco (RJ) da qual € membro ha 20
anos, participa da execugao de projetos sociais laicos nesta, e em outras favelas desta regido no Rio de
Janeiro.

Contaremos com a consultoria do arquiteto e urbanista Luis Araujo, doutorando em Histéria Social da Cultura,
Cuja pesquisa conecta as relagdes entre raga e espacializagao das relagdes de poder.

Com essas medidas, que impactardo nas principais etapas do circuito expositivo, esperamos garantir um
félego renovado que va posicionar o MUHCAB enquanto (1) ponto central de referéncia no circuito cultural da
Pequena Africa e (2)“museu desejo” de novos visitantes da comunidade afro-carioca e demais publicos.
Esperamos que tal resultado seja um desdobramento de um maior engajamento organico dos visitantes a
partir de apelos ludicos, interativos e visuais.

PERGUNTAS DA ETAPA DE SUBMISSAO COMPLETA
OUTRAS INFORMAGOES SOBRE O PROJETO

PARA QUAL DOS EIXOS PROGRAMATICOS DO IBIRAPITANGA A ORGANIZAGAO AVALIA QUE O
PROJETO ESTA CONTRIBUINDO? JUSTIFIQUE SUA RESPOSTA.*

O projeto aqui apresentado se enquadra na linha “equidade racial”, mais especificamente em “AMPLIACAO
DA REPRESENTATIVIDADE SIMBOLICA E POLITICA DA POPULACAO NEGRA’. O projeto se dedicara, em
sua Fase 1, a uma reformulagcéo de algumas das salas de maior impacto do MUHCAB, o Museu da Histéria e
da Cultura Afro-Brasileira, a saber o Hall Heitor dos Prazeres - inicio do circuito expositivo, Sala José da
Paixao - exposigao "Achados do Valongo", por sua vez com forte afinidade com o Instituto e, especialmente,
com a histéria do territorio e a Pequena Africa, e implementar um projeto de sinalizagdo. Além disso,
considerando a premissa do MUHCAB de desenvolver projetos com os publicos e ndo somente para os
publicos e entendendo esses publicos visitantes como prioritariamente a comunidade da Pequena Africa,
onde o museu esta localizado, e a comunidade afro-carioca, o objetivo do dessa reformulagéo sera uma
ampliagdo do engajamento do publico com o espacgo, ampliacédo de seu alcance, contato, e proposta de co-
criagdo com esses publicos. Tal projeto também reforgara a premissa e compromisso do IDG na
transformacgao social através da cultura.

SINTESE DA PROPOSTA*

O projeto visa reformular a expografia da exposicao de longa duragao do Museu da Histdria e da Cultura Afro-
Brasileira e complementa-la com recursos audiovisuais e cenograficos. Seu foco sera o desenvolvimento de
um projeto para o Hall Heitor dos Prazeres, Sala José da Paix&o - "Achados do Valongo" e projeto de
sinalizagdo. O objetivo é revitaliza-las forma a renovar o engajamento do publico, mas mantendo a curadoria
e o conteudo original.

QUAL O PRINCIPAL PROBLEMA OU DESAFIO A SER ENFRENTADO NESTA PROPOSTA?*

O principal desafio enderegado é renovar o interesse de forma continuada ao MUHCAB, o Museu da Histéria
e da Cultura Afro-Brasileira, museu de papel fundamental no resgate, na preservacgao e revitalizagdo da
memodria afro-brasileira. Localizado na Pequena Africa, proximo ao Cais do Valongo, o MUHCAB pretende
contar a histéria da regido que testemunhou o maior desembarque de africanos escravizados no mundo, de
importantes marcos de afirmac&o negra no Brasil e do desenvolvimento da cultura afro-brasileira, bem como
debater conceitos que emanam desta narrativa e a situacdo do negro no Brasil hoje.
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A partir de um diagndstico realizado pela propria diretoria do museu, O IDG foi procurado como parceiro para
colaborar com a reformulacdo da expografia da exposi¢ao de longa duragédo “Protagonismos: Memoria,
Orgulho, Identidade”, inaugurada em 2021, por entenderem que haveria espago para um projeto que gerasse
maior engajamento com o publico visitante.

Dessa forma, com o objetivo de garantir nova vitalidade, renovar o impacto e, principalmente, gerar o
engajamento que condiga com um projeto dedicado a co-criagdo com seus publicos, € proposta a
reformulagdo da expografia de alguns espagos chave do museu e complementa-la com recursos audiovisuais
e cenograficos. O projeto prevé atuagdo em trés pontos especificos do espago, selecionados com base no
fluxo do publico, impacto e articulagdo com temas da expertise do IDG: o Hall Heitor dos Prazeres - inicio do
circuito expositivo, Sala José da Paixao - "Achados do Valongo", por sua vez com forte afinidade com o
Instituto e, especialmente, com a histdria do territério e a Pequena Africa, e repensar a sinalizagéo. O objetivo
é revitalizar a exposi¢ao de forma a renovar o engajamento do publico, mas mantendo a curadoria € o
conteudo original.

O QUE A ORGANIZAGAO ESPERA ALCANGAR COM ESSE APOIO?*

Com a implementagéo do projeto de “Reformulagao da exposi¢do de longa duragdo do MUHCAB - Fase 17,
que impactara nas principais etapas do circuito expositivo, esperamos garantir um félego renovado que va
posicionar o MUHCAB enquanto (1) ponto central de referéncia no circuito cultural da Pequena Africa e
(2)“museu desejo” de novos visitantes da comunidade afro-carioca e demais publicos. Esperamos que tal
resultado seja um desdobramento de um maior engajamento organico dos visitantes a partir de apelos
ludicos, interativos e visuais, e reforce os objetivos do museu de contar a histéria da regido que testemunhou
o maior desembarque de africanos escravizados no mundo, de importantes marcos de afirmagdo negra no
Brasil e do desenvolvimento da cultura afro-brasileira, bem como debater conceitos que emanam desta
narrativa e a situagéo do negro no Brasil hoje.

QUAIS SAO AS PRINCIPAIS ATIVIDADES PREVISTAS PARA ATINGIR ESSES OBJETIVOS?*

Propomos a reformulag&o do Hall Heitor dos Prazeres - inicio do circuito expositivo, da Sala José da Paixao -
exposicdo "Achados do Valongo", por sua vez com forte afinidade com o Instituto e, especialmente, com a
histéria do territério e a Pequena Africa, e implementar um projeto de sinalizagéo. O projeto contara com um
evento de langamento em novembro, aniversario da exposi¢éo de longa duragdo do museu, "Protagonismos —
memdria, orgulho e identidade", e més da Consciéncia Negra, apresentando e engajando o publico e
comunidade com os 3Ds e plantas do projeto.

Com essas medidas, que impactardo nas principais etapas do circuito expositivo, esperamos garantir um
folego renovado que va posicionar o MUHCAB enquanto (1) ponto central de referéncia no circuito cultural da
Pequena Africa e (2)“museu desejo” de novos visitantes da comunidade afro-carioca e demais publicos.
Esperamos que tal resultado seja um desdobramento de um maior engajamento organico dos visitantes a
partir de apelos ludicos, interativos e visuais.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO*

1. Caso a proposta esteja voltada a um apoio institucional cujas principais atividades sao recorrentes,
inclua apenas aquelas que podem ser definidas no tempo.

2. Utilize as células ATIVIDADES para informar as principais atividades a serem realizadas no projeto que
podem ser definidas no tempo.

3. Ao lado de cada atividade, marque com um “v” o(s) trimestre(s) de sua realizagao.

ANO 1
ATIVIDADES T1 T2 T3 T4
1 Entrega do estudo (plantas e 3Ds) v
2 Projeto executivo e orcamento detalhado v Y4
3 Inauguracao Y4

COMO A ORGANIZAGAO SABERA QUE ESTA AVANGANDO?*

Tratando-se de um projeto de reformulagdo de uma exposigédo, nosso principal indicador sera o
acompanhamento do cronograma proposto. Consideramos os entregaveis previstos no cronograma indicado
anteriormente: T1 - Entrega e apresentagdo do estudo; T2 - Entrega e apresentagao do projeto executivo; T3 -
Inauguragéo.

Com relagédo as metas de engajamento de publico, propomos um langamento publico do projeto em um
evento marcando o aniversério da exposi¢ao de longa duracao do museu, "Protagonismos — memoaria,
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orgulho e identidade", e o més da Consciéncia Negra.
QUEM SAO AS PESSOAS ENVOLVIDAS NO PROJETO?*

Sinara Rubia \ Diretora do MUHCAB

Educadora, contadora de histérias e escritora, € Mestre em Relagbes Etico-Raciais (CEFET-RI0), graduada
em Letras Portugués-Literatura, e pés-graduanda em Histéria da Africa e da Diaspora Atlantica. Pesquisadora
nas areas de Literatura Infantojuvenil Negra e de Contagéo de Histérias de Inspiragédo Gri6, foi Assessora de
Praticas Antirracistas e Gerente de Livro e Leitura (SMC-Rio). Atualmente é Diretora-Presidente do MUHCAB
- Museu da Histoéria e da Cultura Afro-Brasileira, no Rio de Janeiro.

Caio Bruno Carvalho \ Projeto Expografia

Arquiteto formado pela FAU/UFRJ, Mestre em Preservagéo e Gestao do Patriménio Cultural na Casa de
Oswaldo Cruz / Fiocruz e Socio fundador do CAJOO.studio, pratica que atua em projetos de variadas escalas
de arquitetura comercial, residencial e infraestrutura para as artes.

Estudio Choupana \ Cenografia

Gabriel Jeronimo. Designer de Interiores [SENAC/RJ], artista plastico e produtor de arte. Atua com Produgao
de Arte para Cinema, com Visual Merchandising e Cenografia para marcas de moda, teatro e projetos
publicitarios. Busca cruzar estes trabalhos com sua pratica artistico-artesanal no Estudio Choupana, onde é
diretor geral e desenvolve projetos de interiores, de cenografia e de objetos.

Daniel Milagres. Arquiteto, Urbanista e Doutorando em arquitetura pela UFRJ (PROARQ/UFRJ) onde
pesquisa interfaces entre arte, cidade e memoria em regides marginalizadas do suburbio do Rio de Janeiro.
Integrante do Movimento Popular Organizado através da instituicdo Casa do Raio Dourado de S&o Francisco
de Assis, comunidade de terreiro no Jorge Turco (RJ) da qual € membro ha 20 anos, participa da execugéo de
projetos sociais laicos nesta, e em outras favelas desta regido no Rio de Janeiro.

Luis Araujo \ Historiador consultor - Arquiteto e Urbanista, com especializagdo em Planejamento Urbano e
Regional, mestre e doutorando em Histéria Social da Cultura, na linha de Histéria da Arte e da Arquitetura.
Atua em museus desde 2015. Entre 2020 e 2021 realizou a coordenacgéo de conteudo nos projetos de
educagao 'Valongo, Cais de Ideias’' e '(A)gentes do Valongo', ambos voltados para a valorizagdo dos aspectos
historicos, sociais e culturais que permeiam as narrativas do Cais do Valongo e do territério da Pequena
Africa, no Rio de Janeiro. Atualmente ocupa o cargo de Gerente de Desenvolvimento de Publicos e
Comunidades no Museu do Amanha.

Sergio Mendes \ Responsavel legal

A ORGANIZAGAO POSSUI ALGUMA EXPERIENCIA PREVIA DE ATUAGAO NA AREA DE OBJETO DA
PROPOSTA? QUAIS OS PRINCIPAIS AVANCOS OBTIDOS OU DIFICULDADES ENCONTRADAS?*

O MUHCAB vem desde 2017 buscando sua consolidagdo como instituicao referéncia na salvaguarda e
reconhecimento da Histéria, Meméria e Cultura afro-brasileira, a partir de narrativas contadas pela voz dos
seus protagonistas. Ressalta-se o esforgo e relevancia da instituicdo no desenvolvimento de parcerias de
modo a fortalecer pesquisas e praticas educativas afro-centradas, especialmente do territério. Desde 2017,
diversos grupos e iniciativas educacionais realizaram projetos na sede do museu, com agdes de oficinas,
cursos de capacitacdo, projetos universitarios de extensao e pesquisa, festivais literarios, exposigdes, rodas
de conversa e seminarios. Em 2021 o MUHCAB langou seu plano museolégico e implementou sua exposigéo
de longa duragéo que ja esta aberta e recebe visitas diarias de um grande publico.

O Instituto de Desenvolvimento e Gestéo (IDG) é uma associagao civil sem fins lucrativos, qualificada como
Organizacéo Social de Cultura em diversos Estados e Municipios, tais como: os Municipios de Recife, Rio de
Janeiro e Sdo Paulo, bem como os Estados do Rio de Janeiro e Sdo Paulo, reconhecida por sua
especializagdo em gerir, conceber e implantar exposi¢des e equipamentos culturais publicos e privados de
grande importancia para o pais desde 2013, tais como o Museu do Amanha, o Museu Pacgo do Frevo, o
Museu das Favelas, o Museu do Meio Ambiente, o Forte da Nossa Senhora dos Remédios, o Museu Cais do
Sertao, as Bibliotecas Parque e o Memorial do Holocausto.

QUAIS OS PRINCIPAIS RISCOS ENVOLVIDOS COM A IMPLEMENTAGAO DO PROJETO? COMO A
ORGANIZAGAO PRETENDE MITIGA-LOS?*

Os principais riscos identificados no projeto sdo:
¢ Indefinigdes sobre o projeto. Risco: Atraso no cronograma de execugao.

Para mitigar essa questao, contaremos com pontos de decisdo vinculados a um calendario de metas.
Entendemos também que sera necessario definir uma instancia definidora final para aprovagdes, nesse caso,
contaremos com a diretora do MUHCAB, Sinara Rubia.
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¢ Divergéncias de expectativas do escopo do projeto. Risco: Ndo gerar o resultado esperado com a
reformulagéo da expografia.

Para mitigar essa questao, contaremos com um representante do MUHCAB nos pontos de controle semanal e
com uma revisdo de metas e objetivos finais periddica, alinhando andamentos e expectativas.

V¥V PARTE 4 - DOCUMENTOS

Solicitamos que a organizagao apresente copias digitais dos seguintes documentos (ano mais recente):

Planilha financeira: o orcamento do projeto devera ser submetido no proprio Fluxx*

Planillha financeira: é obrigatério o uso deste modelo.

Caso o representante legal seja designado por procuragéo, enviar cépia da mesma

INCLUA DOCUMENTOS/VEJA DOCUMENTOS ANEXADOS

[[]  IBIRAPITANGA_Planilha Financeira.xisx [ d =] @

Ata de nomeacgao
Added by Marina Piquet at 5:14 PM on 25 August 2023

A 4- RO CAI 17.01.2023 13h.pdf Lo le] @

o

Ata de nomeacao
Added by Marina Piquet at 10:45 AM on 25 August 2023

) RG-Sinara.pdf Lol LI 8:'

f

Coépia do RG do representante legal
Added by Marina Piquet at 4:35 PM on 22 August 2023

)-|  Relatorio Auditoria Externa - 2022.pdf 0d & @

£

Relatério de auditoria (se disponivel)
Added by Marina Piquet at 6:36 PM on 4 August 2023

b Regimento Interno IDG.pdf Cel LI -83'

Regimento interno (se disponivel)
Added by Marina Piquet at 6:36 PM on 4 August 2023

Balango Patrimonial e DRE - 2022.pdf 0l d = @

o

Demonstragoes financeiras (balanco)
Added by Marina Piquet at 6:33 PM on 4 August 2023

[ 10° Reforma Estatuto Social IDG.pdf 0 d =] @

£

Contrato ou estatuto social

*

Added by Marina Piquet at 6:33 PM on 4 August 2023
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Orgamento detalhado
Obs.: esta é uma planilha protegida, preencha apenas os campos em cinza

Organizagéo: MUHCAB
Projeto: Museu-Territorio: Meméria, Orgulho e Identidade na
rojeto: s
Pequena Africa
Duragdo prevista (em meses): 12 meses
Data de isséo da 3 ta-feira, 4 de agosto de 2023 << Usar formato dd/mm/aa.
Orgamento anual da organizagao:
Valor total do projeto (em R$): R$ 300.000,00
Valor solicitado ao Ibirapitanga
em R$): R$ 300.000,00
PESSOAL
12,6%
1 - Remuneragéo equipe do projeto
(salérios CLT + encargos e i do PJ, G0 por RPA)
Regime de contratacdo Cargo e nome remuneragao + fencargos * % de tempo "‘97‘5" N° de meses Total|
beneficios alocado no projeto
PJ Caio Bruno Carvalho \ Projeto Expografia R$ 4.300,00 100% 3 R$ 12.900,00
PJ Estudio Choupana \ Cenografia R$ 4.300,00 100% 3 R$ 12.900,00
PJ A contratar \ Produtor R$ 4.000,00 100% 3 R$ 12.000,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
100% R$ 0,00
Totall R$ 37.800,00|
% RS 0,13|
DESPESAS PROGRAMATICAS
73,4%
2 - Despesas de viagem
s0e -
Tipo de despesa D da despesa Valor unitario Q i Total
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
Totall RS 0,00]
%| 0,00%)|
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3 - Encontros e eventos

(reunices, seminérios, workshops, palestras)

D

Valor unitario

Total

Tipo de despesa

da despesa

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Totall

R$ 0,00

0,00%

4 - C icagao, pesquisa e

e

ia de imprensa,

pesquisa com piblico)

D,

Valor unitario

Total

Tipo de despesa

da despesa

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Totall

R$ 0,00

0,00%




DocusSign Envelope ID: 84590C30-6935-407F-8815-8AF2A22FESE6

5 - Outras despesas programaticas

despesas nao

as

Tipo de despesa

Detalhamento da despesa

Valor unitario

Total

PJ

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00|

Cenografia (Execugdo,

PJ

Grafica

R$ 40.200,00

R$ 40.200,00

PJ

| Audiovis

R$ 50.000,00

R$ 50.000,00

PJ

R$ 30.000,00

R$ 30.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Totall

R$ 220.200,00|

%

73,40%|

14,0%

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

6 - Despesas administrativas
(despesas com aluguel, condominio, energia, telefone, internet, correio, material de escritério, material de informética, cartério, etc)

Tipo de despesa

D

da despesa

Valor

%

Total

Custo

Custo

do IDG

30.000

100%

R$ 30.000,00

imposto

Imposto de T

G0 Causa Mortis e Doagao

12.000

100%

R$ 12.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Totall

R$ 42.000,00|

14,00%
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IBIRAPITANGA

Orgcamento resumido

Obs.: Preencha os campos em cinza, os demais campos tem preenchimento automatico.

DADOS GERAIS VALOR SOLICITADO AO IBIRAPITANGA
Organizagéo: MUHCAB ;r;jzf:‘””era‘?ao equipe do R$ 37.800,00 12,6%
. Museu-Territério: Meméria, ) . o

Projeto: Orqulho e Identidade na Pequena 2 - Despesas de viagem R$ 0,00 0,0%
Duragdo (em meses): 12 meses 3 - Encontros e eventos R$ 0,00 0,0%
Data de submissé&o da proposta: 04/08/2023 4 - Comunicacéo e divulgagéo R$ 0,00 0,0%
Valor total do projeto (em R$): R$300.000,00 5 - Outras despesas R$ 220.200,00 73,4%

programaticas

6 - Despesas administrativas R$ 42.000,00 14,0%
CASO O PROJETO TENHA OUTRAS FONTES DE RECURSO JA ASSEGURADAS o
OU A CONFIRMAR, POR FAVOR, INDIQUE ABAIXO: TOTAL R$ 300.000,00 100,00%

FONTES DE RECURSO VALOR
Ibirapitanga R$ 300.000,00

TOTAL R$ 300.000,00
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IBIRAPITANGA

Relatorio resumido
Obs.: Todos os campos tém preenchimento automatico.

DADOS GERAIS
Organizagéo: MUHCAB
Projeto: Museu-Territério:
Jeto: Meméria, Orgulho e
Duragéo (em meses): 12 meses
Data de submiss&o da proposta: 04/08/2023
Valor solicitado ao Ibirapitanga (em R$): R$300.000,00
Valor total do projeto (em R$): R$300.000,00
ORCAMENTO DO PROJETO RELATORIO FINANCEIRO SALDO
VALOR SOLICITADO AO IBIRAPITANGA ANO 1 REALIZADO ANO 2 REALIZADO ANO 3 REALIZADO
1 - Remunerag&o equipe do projeto R$ 37.800,00 12,6% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 37.800,00
2 - Despesas de viagem R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,00% R$ 0,00
3 - Encontros e eventos R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00
4 - Comunicagéo e divulgagao R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00
5 - Outras despesas programaticas R$ 220.200,00 73,4% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 220.200,00
6 - Despesas administrativas R$ 42.000,00 14,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 42.000,00
TOTAL R$ 300.000,00 100,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% R$ 0,00 0,0% 30000000%
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