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E GESTAO

Vaga: Analista de Departamento Pessoal
Data da Publicacdo: 04/07/2025

Formacdo:

® Ensino superior completo ou em andamento nas dreas de Administracdo, Gestdo de

Recursos Humanos ou dreas correlatas;

Atribuicdes:

Responsavel pelo controle de jornada e ponto, incluindo emisséo de relatdrios;
Reallizar o cdlculo, conferéncia, emissdo de recibos e avisos de férias, além de enviar
0 Processo para pagamento;

Realizar processos admissionais e demissionais, garantindo a documentagéio
completa e a conformidade legal;

Administrar os beneficios dos colaboradores, como VR, VA, VT, Plano de saude e
odontologico;

Realizar os apontamentos e conferéncias para a elaboragdo da folha de
pagamento.

Requisitos:

Experiéncia em ferramentas do Google;
Nocdes de legisla¢do trabalhista e previdencidria.

Diferencial
Desejavel conhecimento em sistemas de Ponto Eletronico;

Beneficios:

Vale-Refeicdio e Vale-Alimentagdo: Disponibilizamos o cartdo flexivel Ticket Flex,
podendo ser utilizado para as fungdes alimentacdo e refeicdo em qualquer
estabelecimento com a bandeira Ticket;

Vale Transporte: De acordo com as regras da CLT;

Day off de aniversdrio: Uma folga para vocé comemorar o seu dia;
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e Wellhub: Plataforma que oferece diversas redes de academias, estudios e
aplicativos de bem-estar;

e Seguro de Vida Prudential: Prote¢dio extra para sua familio;

e Vale Presente Natal: Valor creditado em um cartdo presente para um Natal ainda
mais acolhedor;

e Convénio com empresas parceiras. Parcerias exclusivas para oferecer vantagens
que fazem a diferenca no dia a dig;

Link da vaga: https://idg.gupy.io/jobs/9470541
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Vaga: Analista de Planejamento e Performance Pleno
Data da Publicagdo: 23/07/2025

Formagdo:

Superior completo em gestdo cultural, gestdo de politicas publicas, administragdo,
economia, engenharia e dreas afins;

Atribuicdes:

Elaborar, analisar e realizar o acompanhamento de indicadores de performance
dos projetos do equipamento cultural / educacional, incluindo o Contrato de Gestdo
pactuado com a Contratante;

Acompanhar a conformidade das obrigagdes contratuais do referido Contrato, bem
como outras obrigagdes com parceiros e patrocinadores;

Prestar suporte na elaboracéo dos Planos de Trabalho (Contratante e Orgdos de
incentivo a Cultura);

Atuar na andlise, interpretacdo, fratamento de desvios e consolidagdo de
informagdes referentes ao conjunto de metas estipuladas nos planos;

Desenvolver ferramentas, acompanhar e atfualizar os painéis de controle de
indicadores, metas e projetos estratégicos;

Atender as solicitagdes extras de orgdos fiscalizadores e ao sistema de qualidade
levantando dados e/ou documentos, formulando pareceres;

Prestar suporte a geréncia e diretoria da drea de Planejomento e Performance no
que se refere ao atendimento das demandas do equipamento cultural /
educacional;

Prestar suporte a diretoria técnica do do equipamento cultural / educacional no que
se refere ao acompanhamento dos compromissos e metas do Contrato de Gestdo
e outros compromissos com a Contratante;

Monitorar e avaliar a qualidade das informagdes para realizar prestagdo de contas
a Confratante atendendo s obrigagdes contratuais;
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Garantir a qualidade e veracidode das informagdes enviadas aos entes
contratantes;

Elaborar Relatérios de Gestdo;

Elaborar relatérios e apresentagdes inerentes & drea;

Suporte na organiza¢do do workshop anual de planejamento estratégico;

Elaborar dados estatisticos sobre os projetos e ag¢des (cronogramas, grdficos,
tabelas, etfc)).

Requisitos:

Excel, Word e PowerPoint avancados;

Ferramentas de gestdo como por exemplo: Matriz SWOT, SW2H, PDCA e KPIs;
Planejamento Estratégico;

Gestdo da rotina ou processos;

Acompanhamento de metas e/ou projetos;

Andlise de KPIs;

Elaboracdo de Relatorios de conteudo descritivo e andlitico;

Elaboragdo de apresentagdes;

Vivéncia em gestdo de processos / projetos.

Diferencial:
Pos-graduagdo e/ou MBA em Gestdio de Processos, Gestdo de Projetos, Gestdo Empresarial
ou Gestdo pela Qualidade Total; Power Bl

Beneficios:

Vale-Refeigdio e Vale-Alimentagdo: Disponibilizamos o cartdo flexivel Ticket Flex,
podendo ser ufilizado para as fungdes alimentagdo e refeicdo em qualquer
estabelecimento com a bandeira Ticket;

Vale Transporte: De acordo com as regras da CLT;

Day off de aniversario: Uma folga para vocé comemorar o seu dia;

Wellhub: Plataforma que oferece diversas redes de academias, estudios e
aplicativos de bem-estar;

Seguro de Vida Prudential: Protegdo extra para sua familia;

Vale Presente Natal: Valor creditado em um cartdo presente para um Natal ainda
mais acolhedor;

Convénio com empresas parceiras: Parcerias exclusivas para oferecer vantagens
que fazem a diferen¢a no dia a dig;
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Link da vaga: https://idg.gupy.io/jobs/9566743
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